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OSMANİYE KORKUT ATA ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNDEN 

(Öğretim Üyesi İlanı) 

 

Üniversitemiz Akademik Birimlerine, 657 sayılı “Devlet Memurları Kanunu”nun 48’inci maddesi, 2547 sayılı “Yükseköğretim Kanunu”nun ilgili 

maddeleri, “Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği” hükümleri ile “Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve 

Atanma Yönergesi” uyarınca öğretim üyesi alınacaktır. 

 

GENEL AÇIKLAMALAR 

 

 Başvuru süresi, ilanın Resmi Gazete’de yayın tarihi olan 03.10.2022 ve son başvuru tarihi olan 17.10.2022 tarihi mesai bitimine kadardır. Belirtilen 

koşulları taşımayan ve süresi içinde yapılmayan başvurular kabul edilmeyecektir. 

 Öğretim Üyesi kadrosuna başvuran adayların, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 23.,24. ve 26. maddelerinde belirtilen asgari koşulları sağlamış 

olmaları gerekir. 

 Yabancı ülkelerden alınan diplomaların, Üniversitelerarası Kurulca denkliğinin onaylanmış olması gerekmektedir. 

 Herhangi bir kamu kurumunda çalışanlar (daha önce çalışıp ayrılsalar dahi) çalıştığı kurumdan alacakları onaylı ayrıntılı hizmet belgesini müracaat 

belgesine ekleyerek, ibraz edeceklerdir. 

  2547 Sayılı Kanun'un Ek 38. maddesi uyarınca belirlenen %20'lik kota kapsamında, başvuru yapılabilecek Doktor Öğretim Üyesi kadrosu 

bulunmamaktadır. 

 Postadaki gecikmelere, eksik bilgi ve belge ile intikal eden başvurulara ve gerçeğe aykırı beyan ihtiva eden başvurulara ilişkin sorumluluk başvurana 

aittir. 

 

*PROFESÖR; 

Kadrolarına başvuracak adayların, daimi statüde görev yapacak olup, adayların başvurdukları birim ve anabilim dalını belirten dilekçeleri (Üniversitemiz 

web sayfasından temin edilebilir.), Özgeçmiş, 2 (iki) Adet Fotoğraf, Nüfus Cüzdanı Sureti, Lisans, Yüksek Lisans, Doktora ve Doçentlik Belgeleri veya e-

Devlet üzerinden alınan karekodlu belgeler, Yayın Listesi (yayınlarından birini başlıca araştırma eseri olarak belirtmek koşuluyla), 6 (altı) takım (1 Adet 

Fiziksel + 5 Adet Flashdisk halinde)  hazırlayacakları bilimsel çalışma ve yayın dosyalarını ekleyerek, Üniversitemiz Rektörlüğü, Personel Dairesi 

Başkanlığına şahsen veya posta yolu ile başvurmaları gerekmektedir. 

 

**DOÇENT ; 

Kadrolarına başvuracak adayların, daimi statüde görev yapacak olup, adayların başvurdukları birim ve anabilim dalını belirten dilekçeleri (Üniversitemiz 

web sayfasından temin edilebilir.), Özgeçmiş, 2 (iki) Adet Fotoğraf, Nüfus Cüzdanı Sureti, Yabancı Dil Sonuç Belgesi, Lisans, Yüksek Lisans, Doktora ve 

Doçentlik Belgeleri veya  e-Devlet üzerinden alınan karekodlu belgeler, Yayın Listesi,   4 (dört) takım (1 Adet Fiziksel + 3 Adet Flashdisk halinde)  

hazırlayacakları bilimsel çalışma ve yayın dosyalarını ekleyerek, Üniversitemiz Rektörlüğü, Personel Dairesi Başkanlığına, şahsen veya posta yolu ile 

başvurmaları gerekmektedir. 
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***DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ ; 

Kadrolarına başvuracak adayların, başvurdukları birim ve anabilim dalını belirten dilekçeleri (Üniversitemiz web sayfasından temin edilebilir.), Özgeçmiş, 2 

(iki) Adet Fotoğraf, Nüfus Cüzdanı Sureti, Yabancı Dil Sonuç Belgesi, Lisans, Yüksek Lisans, Doktora Belgeleri veya  e-Devlet üzerinden alınan karekodlu 

belgeleri, Yayın Listesi, 4 (dört) takım (1 Adet Fiziksel + 3 Adet Flashdisk halinde)  hazırlayacakları bilimsel çalışma ve yayın dosyalarını ekleyerek, 

Üniversitemizin İlgili Birimlerine, şahsen veya posta yolu ile başvurmaları gerekmektedir. 

 

İlan 

No. Kadro Birimi Bölümü 

Anabilim Dalı/ 

Anasanat 

Dalı/Prog.  

Kadro  

Unvanı 

Kad.

Der. 
Adet Açıklamalar  

2
0
2
2

1
0

0
1
 

Fen Edebiyat  

Fakültesi 
Arkeoloji 

Klasik 

Arkeoloji 
Doçent 2 1 

Arkeoloji Alanında Doçent unvanına sahip olmak, Kilikya Bölgesi 

Arkeolojisi konusunda çalışmalar yapmış olmak. 

2
0
2
2

1
0
0
2
 

Fen Edebiyat  

Fakültesi 
Biyoloji Genel Biyoloji Doçent 3 1 

Biyoloji Alanında Doçent unvanına sahip olmak, Mantar Sistematiği 

konusunda çalışmalar yapmış olmak. 

2
0
2
2

1
0

0
3
 

Fen Edebiyat  

Fakültesi 
Tarih 

Genel Türk 

Tarihi 
Doçent 3 1 

Genel Türk Tarihi Alanında Doçent unvanına sahip olmak, Türk 

Topluluklarında Kadın konusunda çalışmalar yapmış olmak. 

2
0

2
2
1

0
0

4
 

Fen Edebiyat  

Fakültesi 
Matematik 

Cebir ve Sayılar 

Teorisi 

Dr.Öğr.

Üyesi 3 1 
Matematik Anabilim Dalında Doktora yapmış olmak, Cebir ve 

Sayılar Teorisi konusunda çalışmalar yapmış olmak. 

2
0

2
2
1

0
0

5
 

Fen Edebiyat 

Fakültesi 

Türk Dili ve 

Edebiyatı 

Yeni Türk 

Edebiyatı 

Dr.Öğr 

Üyesi 4 1 
Yeni Türk Edebiyatı Anabilim Dalında Doktora yapmış olmak, Alt 

Kültür ve Sözlü Kültür konularında çalışmalar yapmış olmak. 

2
0
2
2
1
0

0
6
 

Fen Edebiyat 

Fakültesi 

İngiliz Dili ve 

Edebiyatı 

İngiliz Dili ve 

Edebiyatı 

Dr.Öğr 

Üyesi 5 1 
İngiliz Dil Bilimi Alanında Doktora yapmış olmak, İngilizce 

Konuşma Becerileri konusunda çalışmalar yapmış olmak. 
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2
0

2
2
1

0
0

7
 

İktisadi ve 

İdari Bilimler 

Fakültesi 

İktisat 
İktisat 

Politikası 
Doçent 3 1 

Maliye Alanında Doçent unvanına sahip olmak, Faizsiz Sermaye 

Piyasası Ürünlerinin İktisadi Etkileri konusunda çalışmalar yapmış 

olmak. 

2
0
2
2

1
0

0
8
 

İktisadi ve 

İdari Bilimler 

Fakültesi 

İktisat İktisat Teorisi Doçent 3 1 
Makro İktisat Alanında Doçent unvanına sahip olmak, Finansal 

Gelişmenin Etkileri konusunda çalışmalar yapmış olmak. 

2
0
2
2

1
0
0
9
 

İktisadi ve 

İdari Bilimler 

Fakültesi 

Uluslararası 

İlişkiler 
Siyaset Tarihi 

Dr.Öğr. 

Üyesi 5 1 
Uluslararası İlişkiler Alanında Doktora yapmış olmak, Orta Asya ve 

Kafkasya Coğrafyası Etnik Grupları ve Jeopolitik Yapı konularında 

çalışmalar yapmış olmak. 

2
0
2
2

1
0
1
0
 

İktisadi ve 

İdari Bilimler 

Fakültesi 

Yönetim 

Bilişim 

Sistemleri 

Yönetim ve 

Bilişim 

Sistemleri 

Doçent 3 1 
Nicel Karar Yöntemleri Alanında Doçent unvanına sahip olmak, 

Karar Verme Algoritmaları konusunda çalışmalar yapmış olmak. 

2
0
2
2

1
0
1
1
 

İktisadi ve 

İdari Bilimler 

Fakültesi 

Yönetim 

Bilişim 

Sistemleri 

Yönetim ve 

Bilişim 

Sistemleri 

Dr.Öğr. 

Üyesi 3 1 
İşletme Anabilim Dalında Doktora yapmış olmak, Finansal Yapay 

Zeka Algoritmaları konusunda çalışmalar yapmış olmak. 

2
0

2
2
1

0
1

2
 

İlahiyat 

Fakültesi 

Felsefe ve Din 

Bilimleri 
Din Bilimleri Profesör 1 1 Din Sosyolojisi konusunda çalışmalar yapmış olmak. 

2
0

2
2
1

0
1

3
 

İlahiyat 

Fakültesi 

Temel İslam 

Bilimleri 

Arap Dili ve 

Belagatı 

Dr. Öğr. 

Üyesi 4 1 
Arap Dili ve Belagatı Alanında Doktora yapmış olmak, Türkiye’de 

Konuşulan Arap Dili Lehçeleri konusunda çalışmalar yapmış olmak.  

2
0
2
2
1
0
1
4
 Kadirli Sosyal 

ve Beşeri 

Bilimler 

Fakültesi 

Bilgi ve Belge 

Yönetimi 

Bilgi ve Belge 

Yönetimi 

Dr.Öğr. 

Üyesi 5 1 
Bilgi ve Belge Yönetimi veya Tarih Anabilim Dallarından birinde 

Doktora yapmış olmak, Tarih Yazıcılığı konusunda çalışmalar 

yapmış olmak. 
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2
0

2
2
1

0
1

5
 Kadirli 

Uygulamalı 

Bilimler 

Fakültesi 

Gastronomi ve 

Mutfak 

Sanatları 

Gastronomi ve 

Mutfak 

Sanatları 

Doçent 3 1 
Turizm Alanında Doçent unvanına sahip olmak, Gastronomi ve 

Turizm konularında çalışmalar yapmış olmak. 

2
0
2
2

1
0
1
6
 Kadirli 

Uygulamalı 

Bilimler 

Fakültesi 

Rekreasyon 

Yönetimi 

Rekreasyon 

Yönetimi 
Doçent 3 1 

Spor Bilimleri Alanında Doçent unvanına sahip olmak, Spor 

Yönetimi konusunda çalışmalar yapmış olmak. 

2
0
2
2

1
0
1
7
 Kadirli 

Uygulamalı 

Bilimler 

Fakültesi 

Rekreasyon 

Yönetimi 

Rekreasyon 

Yönetimi 

Dr.Öğr. 

Üyesi 5 1 
Beden Eğitimi ve Spor Anabilim Dalında Doktora yapmış olmak, 

Fiziksel Aktivite ve Sağlık konularında çalışmalar yapmış olmak. 

2
0
2
2
1
0
1
8
 Mimarlık 

Tasarım ve 

Güzel Sanatlar 

Fakültesi 

Müzik Müzik Doçent 3 2 
Güzel Sanatlar Eğitimi Alanında Doçent unvanına sahip olmak, 

Gitar Eğitimi konusunda çalışmalar yapmış olmak. 

2
0

2
2
1
0
1
9
 Mimarlık 

Tasarım ve 

Güzel Sanatlar 

Fakültesi 

Geleneksel 

Türk Sanatları 

Geleneksel 

Türk Sanatları 

Dr.Öğr. 

Üyesi 5 1 
Sanatta Yeterlilik Eğitimini Geleneksel Türk Sanatları Alanında 

tamamlamış olmak, Dokuma Resim konusunda çalışmalar yapmış 

olmak. 

2
0

2
2

1
0

2
0
 Mimarlık 

Tasarım ve 

Güzel Sanatlar 

Fakültesi 

Geleneksel 

Türk Sanatları 

Geleneksel 

Türk Sanatları 

Dr.Öğr. 

Üyesi 5 1 
Sanatta Yeterlilik Eğitimini Geleneksel Türk Sanatları Alanında 

tamamlamış olmak, Yerel Motifler konusunda çalışmalar yapmış 

olmak. 

2
0

2
2

1
0

2
1
 

Mühendislik 

Fakültesi 

Elektrik 

Elektronik 

Mühendisliği 

Devreler ve 

Sistemler 
Profesör 1 1 Fotonik ve Biyomedikal konularında çalışmalar yapmış olmak. 
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2
0
2

2
1

0
2

2
 

Mühendislik 

Fakültesi 

Gıda 

Mühendisliği 

Gıda 

Mühendisliği 
Profesör 1 1 Tahıl İşleme Teknolojisi konusunda çalışmalar yapmış olmak. 

2
0
2
2
1
0
2
3
 

Mühendislik 

Fakültesi 

Gıda 

Mühendisliği 

Gıda 

Mühendisliği 

Dr.Öğr. 

Üyesi 5 1 
Gıda Mühendisliği Anabilim Dalında Doktora yapmış olmak, 

Esansiyel Yağlar konusunda çalışmalar yapmış olmak.  

2
0
2
2
1
0
2
4
 

Mühendislik 

Fakültesi 

Endüstri 

Mühendisliği 

Endüstri 

Mühendisliği 

Dr.Öğr. 

Üyesi 5 1 
Makine Mühendisliği Anabilim Dalında Doktora yapmış olmak, 

Nanokompozitler ve Üretimi konusunda çalışmalar yapmış olmak. 

2
0
2
2
1
0
2
5
 

Mühendislik 

Fakültesi 

Makine 

Mühendisliği 
Malzeme 

Dr.Öğr. 

Üyesi 4 1 
Makine Mühendisliği Anabilim Dalında Doktora yapmış olmak, 

Metal Alaşımlar ve Korozyon konularında çalışmalar yapmış olmak. 

2
0
2
2
1
0
2
6
 

Mühendislik 

Fakültesi 

İnşaat 

Mühendisliği 
Mekanik Doçent 3 1 

İnşaat Mühendisliği Alanında Doçent unvanına sahip olmak, 

Hücresel Yapıların Mekaniği konusunda çalışmalar yapmış olmak. 

2
0

2
2

1
0

2
7
 

Mühendislik 

Fakültesi 

İnşaat 

Mühendisliği 
Mekanik 

Dr.Öğr. 

Üyesi 5 1 
İnşaat Mühendisliği Anabilim Dalında Doktora yapmış olmak, 

Mekanik veya Hidrolik konusunda çalışmalar yapmış olmak. 

2
0

2
2

1
0

2
8
 

Mühendislik 

Fakültesi 

Harita 

Mühendisliği 

Kamu 

Ölçmeleri 

Dr.Öğr. 

Üyesi 5 1 
Harita Mühendisliği Anabilim Dalında Doktora yapmış olmak, 

Coğrafi Bilgi Sistemleri ve Bilgi Teknolojileri konularında 

çalışmalar yapmış olmak. 
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2
0
2

2
1

0
2

9
 

Mühendislik 

Fakültesi 

Harita 

Mühendisliği 
Jeodezi 

Dr.Öğr. 

Üyesi 5 1 
Harita Mühendisliği Anabilim Dalında Doktora yapmış olmak, 

Meteorolojik Tahminler konusunda çalışmalar yapmış olmak.  

2
0
2
2
1
0
3
0
 

Sağlık 

Bilimleri 

Fakültesi 

Beslenme ve 

Diyetetik 

Beslenme ve 

Diyetetik 
Doçent 3 1 

Halk Sağlığı Alanında Doçent unvanına sahip olmak, Obezite ve 

Beslenme Okuryazarlığı konularında çalışmalar yapmış olmak. 

2
0
2
2
1
0
3
1
 

Sağlık 

Bilimleri 

Fakültesi 

Sağlık 

Yönetimi 

Sağlık 

Yönetimi 

Dr.Öğr. 

Üyesi  5 1 
İşletme Alanında Doktora yapmış olmak, Kurumsal 

Sürdürülebilirlik ve Karar Verme Modelleri konularında çalışmalar 

yapmış olmak. 

2
0
2
2
1
0
3
2
 

Beden Eğitimi 

ve Spor 

Yüksekokulu 

Beden Eğitimi 

ve Spor 

Beden Eğitimi 

ve Spor 
Doçent 2 1 

Spor Bilimleri Alanında Doçent unvanına sahip olmak, Egzersizin 

Sağlığa Etkileri konusunda çalışmalar yapmış olmak. 

2
0
2
2
1
0
3
3
 

Bahçe Meslek 

Yüksekokulu 
Dış Ticaret Dış Ticaret 

Dr.Öğr. 

Üyesi 5 1 
Uluslararası İlişkiler Alanında Doktora yapmış olmak, Avrupa 

Birliği ve Göç konularında çalışmalar yapmış olmak. 

2
0

2
2

1
0

3
4
 

Bahçe Meslek 

Yüksekokulu 

Kimya ve 

Kimyasal 

İşleme 

Teknolojileri 

Kimya 

Teknolojisi 

Dr.Öğr. 

Üyesi 4 1 
Kimya Mühendisliği Anabilim Dalında Doktora yapmış olmak, 

Gübre Üretimi konusunda çalışmalar yapmış olmak. 

2
0

2
2

1
0

3
5
 

Bahçe Meslek 

Yüksekokulu 

Yönetim ve 

Organizasyon 
Lojistik 

Dr.Öğr. 

Üyesi 5 1 
İşletme Anabilim Dalında Doktora yapmış olmak, Liderlik ve iş 

Aidiyeti konularında çalışmalar yapmış olmak. 

2
0
2
2
1
0
3
6
 

Düziçi Meslek 

Yüksekokulu 

Mülkiyet 

Koruma ve 

Güvenlik 

Sosyal 

Güvenlik 

Dr.Öğr. 

Üyesi 5 1 
Uluslararası İlişkiler veya Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 

Anabilim Dallarından birinde Doktora yapmış olmak, İç Güvenlik 

ve Terörizm konularında çalışmalar yapmış olmak. 
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2
0

2
2

1
0

3
7
 

Düziçi Meslek 

Yüksekokulu 

Ulaştırma 

Hizmetleri 

Raylı Sistemler 

İşletmeciliği 

Dr.Öğr. 

Üyesi 5 1 
İşletme Anabilim Dalında Doktora yapmış olmak, Yönetim ve 

Strateji, Girişimcilik Kuramları konularında çalışmalar yapmış 

olmak.  

2
0
2
2
1
0
3
8
 

Osmaniye 

Meslek 

Yüksekokulu 

Bilgisayar 

Teknolojileri 

Bilgisayar 

Programcılığı 

Dr.Öğr. 

Üyesi 4 1 
Bilgisayar Mühendisliği veya Elektrik – Elektronik ve Bilgisayar 

Mühendisliği Anabilim Dallarından birinde Doktora yapmış olmak, 

Biyomedikal Yazılımlar konusunda çalışmalar yapmış olmak. 

2
0
2
2

1
0
3
9
 

Osmaniye 

Meslek 

Yüksekokulu 

Elektrik ve 

Enerji 
Elektrik 

Dr.Öğr. 

Üyesi 4 1 
Makine Mühendisliği veya Elektrik Mühendisliği Anabilim 

Dallarından birinde Doktora yapmış olmak, Bölgesel Enerji 

Potansiyelleri konusunda çalışmalar yapmış olmak. 

2
0
2
2
1
0
4
0
 

Osmaniye 

Meslek 

Yüksekokulu 

Makine ve 

Metal 

Teknolojileri 

Makine 
Dr.Öğr. 

Üyesi 4 1 
Makine Mühendisliği Anabilim Dalında Doktora yapmış olmak, 

İklimlendirme Sistemleri ve Yenilenebilir Enerji konularında 

çalışmalar yapmış olmak. 

2
0
2
2
1
0
4
1
 Sağlık 

Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokulu 

Eczane 

Hizmetleri 

Eczane 

Hizmetleri 

Dr.Öğr. 

Üyesi 5 1 
Kimya veya Tarla Bitkileri Anabilim Dallarından birinde Doktora 

yapmış olmak, Tıbbi ve Aromatik Yağlar konusunda çalışmalar 

yapmış olmak. 

2
0

2
2

1
0

4
2
 Sağlık 

Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokulu 

Tıbbi Hizmetler 

ve Teknikler 

İlk ve Acil 

Yardım 

Dr.Öğr. 

Üyesi 5 1 
Hemşirelik Anabilim Dalında Doktora yapmış olmak, İlk ve Acil 

Yardım veya Psikiyatri Hemşireliği konusunda çalışmalar yapmış 

olmak. 

 


